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» 1 regroupement chaque semestre
en centre de formation :

» Un tutorat renforcé

Organisation de la formation

La formation se déroule sur deux années. Elle comprend 400 heures de formation et 300 heures de
travaux personnels.

Nous retrouvons dans cette structuration :

9 Modules en ligne de 20 heures chacun 180 H
4 regroupements de 5 jours (1 journée = 7 heures) 140 H
Travaux coopératifs 20H

Tutorat 40 H
Guide pédagogique et méthodologique 20H
Total formation 400 H

Travaux personnels d’élaboration de projet et mémoire | 300 H

TOTAL 700 H




Tutorat

La formation est constituée d’un accompagnement pédagogique a plusieurs niveaux :

Le responsable de la formation, en lien avec le directeur du CCB, assure la coordination
pédagogique de I'ensemble. Il assure le suivi de 'ensemble du parcours, organise les évaluations,
assure l'instruction du livret de parcours personnalisé et du livret d’évaluation.

L’assistant technico-pédagogique assure I'animation de la plate-forme. Il assure le suivi global du
groupe sur le site de regroupement, la mise en oeuvre des différents temps de la formation et la
coordination avec le responsable de la formation.

Le tuteur de recherche assure le suivi individuel, méthodologique et personnalisé des étudiants sur
leur mémoire.
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Renseignements et inscriptions
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http://www.uhb.fr/ccb
ccb@uhb.fr



