
 

 
 
 

 
 

Jeudi 18 juin 2009 
Amphi Donzelot 

�

9h00-9h15 Accueil et propos introductifs 
Alain PENVEN 
CCB 
Pascale PETIT 
ACSE 
 

9h15-10h00 Conférence et débat 
La question des immigrés dans le 
monde du travail, de l’intégration à la 
lutte contre les discriminations. 
Françoise LORCERIE 
Directrice de recherche, 
CNRS IREMAM, Aix-en-Provence 

 
10h00-10h45 Conférence et débat 

Les travailleurs immigrés dans le 
bâtiment, les enseignements d’une 
étude ethnographique. 
Nicolas JOUNIN 
Maître de Conférences, Université Paris 8, 
Auteur de l’ouvrage « Chantier interdit 
au public, enquête parmi les travail-
leurs du bâtiment », La découverte, 2008 

 
10h45-11h00 Pause 
 
11h00-11h45 Conférence et débat 

Le racisme et les discriminations dans 
le monde du travail 
Philippe BATAILLE 
Directeur de recherche, EHESS 

 
11h45-12h15 Premiers éléments de synthèse et débat 

Matéo ALALUF 
Professeur de sociologie émérite, 
ULB Bruxelles 

 
 
 
 
 

 
 
 
12h15-14h00 Pause déjeuner (libre) 
 
14h00-14h30 Performances clownesques 
 Compagnie Bouge de Là ! 
 
14h30-15h30 Table ronde 

Manager la diversité dans les entreprises 
privées, publiques, d’économie sociale 

Avec la participation : 
de l’Union des entreprises 35,  
du CEGES/CJDES, 
de l’ANDRH, 
des syndicats CFDT, CFTC, CGT 

Animation :  Paul ONDONGO, CCB  
�

15h30-16h00 Pause 
 
16h00-17h00 Table ronde 

Les politiques de lutte contre les 
discriminations au travail 

Avec la participation : 
de la DRTEFP (sous réserve) 
du représentant de la HALDE, 
de l’ACSE, 

Animation :  Nadine SOUCHARD, CCB  
�

17h00-18h00 Synthèse de la journée 
Matéo ALALUF 
Professeur de sociologie émérite, 
ULB Bruxelles 

�

Maison des Associations 
 

18h30-20h00 Buffet 
 (Participation : 10 €) 
 
20h00-21h30 Spectacle 

«Nous, contre les discriminations ! » 
T'OP! - Théâtre de l’opprimé 

 
 
 

 
 
 

 

Vendredi 19 juin 2009 
Maison des Associations 

�

9h00-12h30 Ateliers parallèles 
 
Pratiques managériales 

Animation :  Paul ONDONGO, CCB  
Christian OGER, CRES 
 
Pratiques syndicales 

Animation :  Nadine SOUCHARD, CCB 
 Angélina ETIEMBLE, ODRIS  

 
Pratiques associatives 

Animation :  Eric TOURNET, ARCS 
Ahmed CHATMI, UAIR 
 
Pratiques de recherche 

Animation :  Anne MORILLON, ODRIS 
Simona TERSIGNI, Université Rennes 2 

 
12h30-14h30 Pause déjeuner (libre) 

 
14h30-15h00 Synthèse des ateliers 
 
15h00-16h30 Conférence de clôture 

De la discrimination du marché au 
marché de la discrimination, les fausses 
évidences de la « lutte contre les 
discriminations » 
Fabrice DHUME 
Sociologue, chercheur coopérant 
ISCRA 
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Identifier les phénomènes de discrimination, connaître les politiques publiques,  analyser les pratiques sociales et professionnelles 

 



�
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Dans un contexte de crise économique et de 

durcissement des politiques d’immigration, les 
questions de l’intégration des migrants, de l’insertion 
professionnelle des personnes étrangères ou d’origine 
étrangère, de l’égalité des droits et des chances,   
suscitent des mouvements sociaux de solidarité ou de 
défense et aussi des interrogations récurrentes sur la 
capacité de notre société à accueillir dignement les 
étrangers. L’émergence dans l’espace médiatique de 
la question  des « sans papiers » employés de la 
restauration, dans l’agro-alimentaire ou encore de 
l’intérim souligne le désarroi de ces travailleurs, 
interroge les positions respectives des employeurs et 
des syndicats.  

Engagé dans un programme de formation et 
de recherche sur la cohésion sociale et la lutte contre 
les discriminations, le Collège Coopératif en Bretagne, 
avec le soutien de l’ACSE et en partenariat avec des 
acteurs associatifs, universitaires et de l’entreprise, 
organise un colloque régional pour communiquer des 
recherches, valoriser des expériences, proposer un 
débat  en croisant les approches des praticiens et des 
chercheurs. Au cours de ce colloque nous aborderons 
les effets des politiques mises en oeuvre : immigration 
professionnelle, Charte de la diversité en entreprise, 
lutte contre les discriminations, engagement du 
Service Public de l’Emploi Régional contre les 
discriminations.  
Nous proposerons aussi  l’exposé de recherches, 
d’expériences et de pratiques rendant compte des 
phénomènes de discriminations et des moyens pour 
les mesurer, les analyser et les combattre, avec la 
volonté de dégager des propositions d’action sur les 
champs des pratiques managériales, syndicales, 
associatives et des perspectives de recherches à 
mener encore en Bretagne. 
Ce colloque s’adresse à tous : acteurs des entreprises 
privées, publiques, d’économie sociale ; étudiants, 
chercheurs, militants… 
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Lieux et accès 
 

 
Jeudi 18 juin 2009 

9h00-18h00 

Amphi Donzelot 
SFC Université Rennes1 

6, Rue Kléber - 35000 Rennes 
Métro : station République 

 
Jeudi 18 juin 2009 

18h30-21h30 
 

Maison des Associations 
6, Cours des Alliés 

35000 Rennes 
Métro : Station Charles de Gaulle 

 
Vendredi 19 juin 2009 

9h00-16h30 

Maison des Associations 
6, Cours des Alliés 

35000 Rennes 
Métro : Station Charles de Gaulle 

 
 
�

Renseignements et inscriptions 
�

Collège Coopératif en Bretagne 
Campus Rennes 2 La Harpe 

Avenue Charles Tillon 
35000 RENNES 

Tél. 02 99 14 14 41 
Fax : 02 99 14 14 44 

ccb@uhb.fr 
http://www.uhb.fr/ccb 

 

  
 
 

 
 

 

 

 

 
-Ce programme peut faire l’objet de modifications- 
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COLLÈGE COOPÉRATIF 
EN BRETAGNE 

 
 

COLLOQUE REGIONAL 
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JEUDI 18 ET VENDREDI 19 JUIN 2009�
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Immigration et lutte contre les 

discriminations dans les entreprises 

(publiques, privées, d’économie sociale) 
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