Offre d’emploi

CONSEILLER-E CONJUGAL-E ET
FAMILIAL-E

L’association départementale du Planning Familial 56 est constituée de deux groupes
locaux : le groupe local de Questembert et le groupe local du Pays de Lorient (GLPL) créé en
mars 2022. Porté par une équipe de militant-e-s bénévoles, le GLPL recrute un-e salarié-e
dans l'objectif de développer l'activit¢ du Planning Familial sur le pays de Lorient en
collaboration avec les bénévoles et les salariées de I'association départementale et du
groupe local de Questembert.

-Permanences d’accueil, d'information et d’orientation en santé sexuelle et vie affective
-Permanence Numéro Vert National du Planning Familial

-Conception et animation d’ateliers collectifs d’éducation a la sexualité (au sein
d’établissements scolaires et médico-sociaux)

-Coordination pour I'Association Départementale

-Participation au développement du groupe local sur le territoire

-Participation aux réunions d’équipes salarié.e.s et aux réunions des militant.e.s bénévoles du
groupe local

-Accompagnement d’'une mission en service civique et d’éventuel-le-s stagiaire-s

-Formation Education a la Vie Affective et Sexuelle (EAV) requise
-Expérience en accueil de public

-Maitriser les techniques d’écoute active et de conduite d’entretiens
-Avoir des notions d’animation d’ateliers collectifs

-Connaitre les outils d’éducation populaire

-Savoir transmettre, communiquer

-Avoir le sens du travail en équipe, en réseau et en partenariat
-Etre apte au travail en autonomie

-Disposer de capacités organisationnelles

-Connaitre le territoire du pays de Lorient



-La qualification de Conseiller-e Conjugal-e et Familial-e serait un plus

-Adhésion morale nécessaire a la charte du GLPL et de I'AD et partage des valeurs portées
par le Planning Familial

-Contrat de travail a durée indéterminée au 1er septembre 2023 a 24h hebdomadaire
(augmentation possible du volume horaire dés 2024)

-Salaire mensuel brut : 13,94€/heure brut

-Lieu d’exercice: Lanester et déplacements ponctuels. Veéhicule indispensable.
Déplacements défrayés

Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) au Planning Familial 56
pfS6lorient@protonmail.com

Date limite de candidature : 15 mai 2023

Entretiens prévus fin mai / début juin



