xc Adapeiss

L’Adapei 35 est une association du secteur médicosocial qui accompagne plus de 3500
personnes en situation de handicap grace aux compétences de 1 700 professionnels au sein
de 64 établissements dans le département d’llle-et-Vilaine.

RECRUTE

Pour ESAT Utopi Cesson Sévigné
Un Moniteur d’atelier 2éme classe en Atelier Mailing/Routage (H/F)

Pour le p6le Sous-traitance industrielle

Rejoignez une équipe engagée au service de valeurs fortes ! www.utopi.bzh

Producteur de biens et de services de qualité, 'TESAT recherche la performance et le développement
des compétences, il met au point les processus de fabrication les plus adaptés, et vise I'épanouissement
des travailleurs. Nous plagons la bienveillance, le partage, le respect, I'égalité et I'inclusion, au cceur de
notre travail quotidien et de notre démarche citoyenne et solidaire. L'ESAT Utopi Cesson Sévigné gere
un agrément de 204 place.

Description du poste :
Vous étes placé(e) sous I'autorité de I'équipe de direction de I'ESAT.

Dans le respect du projet d’établissement, des besoins d’accompagnement des personnes accueillies,
des regles de sécurité et des exigences de qualité des clients, vous participez a la mise en ceuvre des
activités de production, en encadrant une équipe d’agents de 'ESAT.

Vous apportez aux agents, un soutien professionnel et médico-social.

Vous contribuez a la définition et au suivi de leur projet personnalisé. A ces fins, vous étes en
collaboration constante avec I'équipe pluriprofessionnelle de I'établissement ainsi que les partenaires,
notamment clients et fournisseurs.

Profil recherché :

- Dipléme bac+2 et 3 ans d’expérienceou BP et 5 ans d’expérience ou BEP/CAP et 7 ans ou titulaire du
TBMA (Titre de branche de moniteur d’atelier).

- Une expérience en routage mailing, et la connaissance des tarifs postaux seraient un plus.

- Expérience et intérét pour 'accompagnement et I'insertion professionnelle du public accueillien ESAT.

- Volonté affirmée de contribuer aux travaux en équipe liés au développement de I'activité, au pilotage
de la démarche d’'amélioration continue de la qualité, a la mise en ceuvre du Projet Associatif, du Projet
d’Etablissement et du CPOM de I'Adapei 35

- A l'aise avec l'utilisation de I'informatique, excellente maitrise d’Excel exigée

- Adaptabilité, réactivité, autonomie dans le poste. Gestion de plusieurs dossiers clients simultanément

- Bonne relation client / Réalisation de devis / grande rigueur dans I'organisation du travail. Respect des

procédures existantes + savoir en élaborer de nouvelles le cas échéant.

- Capacité d'intégration et de collaboration au sein de I'équipe pluridisciplinaire

Contrat proposé :
- CDI, temps plein, a pourvoir dés que possible.
- Rémunération selon la CCNT66 avec reprise d’ancienneté selon la reglementation en vigueur

Modalités de recrutement :
Envoyer CV, lettre de motivation, copie des dipldmes avant le 13/10/2023
A Monsieur le Directeur
cessonsevigne@utopi.bzh

Un test informatique sera réalisé.

Référence de I'offre : 2023-327 MA Esat Cesson CDI 1 ETP


http://www.utopi.bzh/
mailto:cessonsevigne@utopi.bzh

