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Liberté Couleurs intervient dans le domaine de la promotion de la santé, de la citoyenneté ainsi que de la prévention des
conduites à risques. Les thèmes abordés sont les compétences psychosociales, l’égalité, la vie affective et sexuelle, la
consommation de produits psychoactifs et les usages numériques.

Les principales missions seront : 

Mission 1 : 
En lien avec l’équipe concernée, vous serez en charge de :
- Coordonner, mettre en œuvre et réaliser un programme d’activités d’éducation, de prévention et de   

                  réduction des usages problématiques des médias numériques (comportementaux et relationnels) en   
   direction de familles, d’enfants et d’adolescents.
- Sensibiliser et informer au sujet des différents usages du numérique.
- Animer des formations en direction de professionnels socio-éducatifs
- Animer des ateliers collectifs pour renforcer les compétences psychosociales des publics concernés.
- Constituer et animer les instances de pilotage, de groupes techniques.
- Superviser l’élaboration, la réalisation et l’évaluation.
- Assurer une veille sur la thématique et formaliser les documents de communication.
- Gérer les ressources financières et matérielles allouées aux activités.

Mission 2 :
- Coordonner le déploiement d’un programme probant sur le développement des compétences psychosociales.
- Animer le programme au sein d’un établissement scolaire dans le département des Côtes d’Armor.

Profil recherché :

Connaissances théoriques :

Formation initiale en éducation pour la santé, sciences humaines, sciences sociales...
Formation et/ou bonne culture sur les usages numériques demandés.
Il est souhaitable que la personne possède une expérience de travail  socio-éducatif de proximité, notamment avec les
familles.

Compétences professionnelles :
Expérience en animation collective et en accompagnement d’équipes éducatives.
Expérience auprès du public cible appréciée.
Capacités pour l’élaboration d’outils et de supports d’intervention.
Compétences en pédagogie active, en méthodologie de projet et en ingénierie de formation souhaitées.

Qualités requises :
Travail en équipe.
Sens de l'initiative et autonomie.
Sens de la créativité et être force de proposition.
Adaptabilité, dynamisme, rigueur et organisation.

Contrat proposé :
Contrat à Durée Déterminée : temps partiel 0,8 sur 12 mois
Disponibilité : dès que possible.
Rémunération : Convention Collective ECLAT – coefficient 325
Permis B et véhicule personnel obligatoires
Poste à pourvoir situé à Rennes ou à Saint Brieuc en fonction de la personne retenue, déplacements sur les 
départements des Côtes d’Armor et d’Ille et Vilaine.

Envoyer CV + lettre de motivation (préciser la référence CP13) 

par mail info@libertecouleurs.org      à l’attention de Monsieur le Président
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