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Le GCSMS APAJH 22-29-35, qui rassemble aujourd’hui l’APAJH des Côtes d’Armor, l’APAJH du Finistère et l’APAJH d’Ille et Vilaine, a été 
créé en 2015 afin d’assurer la direction générale de leurs 15 établissements et services, employant 300 professionnels qui accompagnent 

au quotidien 600 personnes en situation de handicap. 

Nous recherchons, pour le pôle Inclusion Scolaire 29, et plus particulièrement pour le DAME « François Huon » 
situé à Quimperlé : 

Un agent de service intérieur (H/F)  
 Convention collective du 15 mars 1966 

CDI à temps complet  
 Poste à pouvoir le 01/01/2024 

 

MISSIONS 
 
En tant qu’Agent de Service, vous participerez à la mise en œuvre d’un cadre de vie adapté et agréable pour les personnes 
accompagnées et les professionnels de l’établissement où vous interviendrez. Ce cadre de vie comprend les locaux mis à 
disposition, et les repas proposés. 
 

Vous aurez pour principales missions : 
• D’assurer l’entretien des locaux (nettoyage et l'entretien de la salle de restauration et du matériel de production de la cuisine 

en respectant le PMS, notamment) ainsi que la plonge ; 

• De mettre en place et d’assurer le service en salle de restauration ; 

• De participer à la gestion des stocks des produits d’entretien. 
 
 

PROFIL 
 

• Connaitre le service en salle, les règles liées à l'hygiène des locaux, l’usage des différents matériels utilisés pour le 
nettoyage ainsi que les règles d’application du tri sélectif ; 

• Avoir un bon relationnel avec les personnes accueillies ; 

• Etre organisé et méthodique ; 

• Savoir travailler en équipe ; 

• Posséder polyvalence et capacités d’adaptation, autonomie ; 

• Permis B en cours de validité exigé. 
 

 

 
 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation avant le 11/12/2023 

à l’attention de Monsieur le Directeur Pôle de Prestations Médico-Sociales « inclusion scolaire »,  

sur emploi@apajh22-29-35.org 

 


