
 

  
  

 

L’Adapei 35 est une association du secteur médicosocial qui accompagne plus de 3500 

personnes en situation de handicap grâce aux compétences de 1 700 professionnels au sein 

de 64 établissements dans le département d’Ille-et-Vilaine. 

 
RECRUTE 

 
Pour son établissement : DISPOSITIF Enfance LE BAURIER – Saint Sulpice la Forêt 

 
1 Educateur Technique spécialisé Blanchisserie –EHL (F-H)  

 
Description du poste :  

Au sein de l’équipe du pôle « ado et jeunes adultes », vous assurez l’accompagnement de jeunes gens 
âgés de 14 à 20 ans, au travers une démarche éducative, sociale et d’apprentissage technique pour 
promouvoir leur autonomie personnelle et les préparer à un statut d’adulte. 
 
A cet effet, vous encadrez un atelier « BLANCHISSERIE » dont les supports techniques viseront : 

- La découverte de gestes techniques de base et la maitrise d’outils ou de techniques   
- Le respect des règles élémentaires d’horaires, de postures, de sécurité et d’hygiène dans un 

espace de travail 
Vous accompagnez également des activités de type HEL (Hygiène et entretien des locaux) et ce 
conjointement avec l’équipe des éducateurs techniques déjà en place.  
 
Vous êtes force de proposition sur des activités qui permettent d’ouvrir à d’autres secteurs de 
travail, en lien avec les partenaires des ESAT 
Sous la responsabilité hiérarchique du chef de service vous inscrivez le projet d’initiation et de formation 
de votre atelier en cohérence avec le projet d’établissement et en collaboration avec l’équipe 
pluridisciplinaire du pôle ado et jeunes adultes. Dans ce sens vous mettez en œuvre une démarche 
d’apprentissage qui soit adaptée à la spécificité du handicap ou difficultés présentées par l’élève.  
 
En qualité de référent de projet, vous veillez à la dynamique du projet personnalisé de l’élève ; 
Recueil des informations pour préparer les réunions de synthèse et bilans d’évaluation, les rencontres 
avec les familles et les partenaires professionnels 
Accompagnement et soutien du jeune dans son parcours personnel (régulation éducative avec le jeune, 
stages en secteur adulte, réorientation vers un autre établissement…) 
 
Vous développez une action éducative qui favorise la construction identitaire et 
l’épanouissement des jeunes. Vous travaillez en partenariat avec le réseau territorial de 
professionnels concernés par les jeunes accompagnés au sein des pratiques professionnelles. 
 
Profil recherché :  
Diplôme d’éducateur technique spécialisé exigé  
Connaissance du secteur de l’accompagnement des personnes en situation de handicap mental  
Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire  
 
Contrat proposé :  
- CDI à temps plein à pourvoir dès que possible 
- Travail en journée du lundi au vendredi 
- Rémunération selon la CCNT66 avec reprise d’ancienneté selon la réglementation en vigueur 
 
Modalités de recrutement : 

Envoyer CV, lettre de motivation manuscrite, copie des diplômes   

par courriel à lebaudrier@adapei35.asso.fr 

Avant le 15 décembre 2023 

Référence de l’offre : 2023–388 ETS BAUDRIER CDI 1 ETP  
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