
 

 

 
 
 
Au sein du Centre Départemental de l’Enfance Henri Fréville, participez à une 

mission de service public : intervenez en faveur de la protection de l’enfance ! 

Pour un poste vacant, nous recherchons un travailleur social (H/F) – ES, ASS, 

CESF, EJE – pour accompagner les parents dans leur parentalité et les enfants 

dans leur environnement. 

Entrons dans le vif du sujet : 

Il s’agit d’intervenir à domicile dans le cadre d’aides éducatives contractualisées 

avec les parents. Vos interventions ont essentiellement pour but d’apporter un 

soutien à la parentalité.  

Vous analysez la situation de l’enfant et élaborez avec lui et sa famille son projet 

d’accompagnement individualisé. Enfin, vous développez des actions 

contribuant aux besoins éducatifs des enfants et/ou des adolescents. Vous aidez 

la famille à identifier les personnes ressources et à mettre en œuvre le projet 

personnalisé de l’enfant. Dans le cadre de votre action, vous rédigez des 

propositions d’orientation, et les mettez en œuvre, en partenariat et en réseau. 

Intervenant pour plusieurs familles, vous gérez et organisez votre planning 

d’interventions. Afin d’orienter au mieux jeunes et parents, vous rédigez des 

synthèses, rapports, notes sociales et participez aux réunions pluridisciplinaires. 

Vous travaillez également au sein d’une équipe pluridisciplinaire et participez à 

la dynamique de l’établissement. 

Pour assurer la continuité de l’offre de proximité et d’accompagnement, vous 

assurez des astreintes éducatives en cours de mois. 

Et maintenant, parlons de vous… 

• Titulaire du diplôme d’Educateur Spécialisé, d’Assistant de Service Social, 

de Conseiller en Economie Sociale et Familiale ou d’Educateur de Jeunes 

Enfants 

• En pleine connaissance du développement physique et psychologique de 

l’enfant, vous savez créer un lien de confiance avec les familles et les 

enfants pour favoriser la coopération. 

• Empathique et à l’écoute, vous avez également une bonne capacité à 

prendre de la distance mais aussi à intervenir en cas de conflit. 

Modalités liées au poste 

• Poste à pourvoir à temps plein à partir du 2 janvier 2024, par voie de 

mutation ou détachement. A défaut, un recrutement contractuel pourra 

avoir lieu, pour une durée de 6 mois renouvelable. Un recrutement par 

voie de concours pourra être ouvert. 

• Lieu d’intervention : Vitré et ses environs 

• Rémunération mensuelle brute à partir de 2.300€ (hors astreintes et 

réévaluée selon l'expérience) 

N’hésitez pas à postuler ! Nos enfants et nos ados n’attendent que vous ! 

RECRUTEMENT 

Travailleur Social (H/F) 
 

 

 

 

 

 

 

QUI SOMMES-NOUS ? 

 Centre de l’Enfance Henri 

Fréville 

Protection de l’Enfance 

Accueil, accompagnement et 

mesures d’action éducative et 

renforcée des mineurs 

 

 Etablissement 

Départemental d’Education, 

de Formation et de Soins 

Accueil et accompagnements 

variés pour répondre à la 

difficulté tenant à la situation 

de handicap des enfants aux 

jeunes adultes. 

 

 Etablissement d’Accueil 

Médicalisé GOANAG 

Accueil et accompagnement 

d’adultes présentant des 

troubles du Spectre de 

l’Autisme. 

 

 EPMS Bellevue 

Accueil et accompagnement 

des personnes âgées 

dépendantes. 

Unité dédiée aux personnes 

souffrant de la maladie 

d’Alzheimer 

Soutien médico-social destinés 

aux adultes en situation de 

handicap disposant d’une 

certaine autonomie. 


