
 

POSTE A POURVOIR 
 

COORDINATEUR H/F JEUNESSE ET ENFANCE 

LEO LAGRANGE OUEST – CENTRE SOCIAL HORIZONS 

 

 

 

 

 

 

Acteur de l’économie sociale, Léo Lagrange Ouest accompagne les collectivités et les associations locales dans la 

réalisation de leurs politiques éducatives ou de leurs projets, de la petite enfance aux seniors. C’est dans ce cadre que 

nous sommes conventionnés avec la Ville de Brest pour la gestion du Centre Social Horizons. 

Nous proposons pour la jeunesse des temps d’animation spécifiques selon les catégories d’âges via l’alsh jeunesse, le 

CLAS et la pépinière d’initiatives pour les 16/25 ans. Cette pépinière accompagne les jeunes dans leurs parcours et leurs 

projets. 

Avec les jeunes, quel que soit leur âge, nous préparons des actions citoyennes, des sorties de loisirs et des séjours. 

 

Vous êtes motivé pour travailler auprès de jeunes de 11-25 ans issus d’un Quartier Prioritaire de la Ville et pour 

intégrer notre association. Sous la responsabilité du directeur de centre social,  

 Assurer le management direct d’une équipe de 3 à 4 permanent.es et de vacataires à la jeunesse Piloter les 

dispositifs jeunesse avec rigueur et vision stratégique : demandes de financements, suivis budgétaires, 

facturations, déclarations TAM/CAF, fréquentations, suivi administratif et réglementaire ; 

 Soutenir à la direction enfance (alsh, CLAS, et au près des financeurs (État, contrat Ville, Europe, …) ; 

 Élaborer en étroite concertation avec l’équipe et les jeunes le projet jeunesse de la structure, en lien avec le 

projet éducatif de Léo Lagrange et celui de la Ville de Brest ; 

 Participer à l’animation et l’encadrement des activités jeunesse en vous appuyant sur vos qualités 

relationnelles ; 

 Élaborer les outils de communication des programmes d’activités jeunesse avec une appétence pour 

l’innovation et le numérique ; 

 Assurer un reporting des actions jeunesse pour valoriser et participer à l’image positive du quartier ; 

 Aller à la rencontre du public et travailler hors les murs ; 

 Travailler en partenariat avec les acteurs locaux, les réseaux de la fédération Léo Lagrange, et les financeurs en 

développant un esprit d’équipe « quartier », en tant que référent sur les enjeux Enfance, Ados et Jeunesse du 

Projet Social de Territoire. 

 Faire le lien avec les familles et les habitants en s’inscrivant dans la continuité des services du centre social. 

 Inscrire son action dans les orientations du projet social du centre et participer à son évaluation. 

 

Vous travaillerez du lundi au vendredi avec exceptionnellement des soirées et des samedis, en fonction des projets de 

jeunes.  

 

Vous disposerez : 

 D’un minibus pour les déambulations et sorties. 

 Mutuelle et comité d’entreprise (Chèques vacances, cadeaux…). 

 

 

 

Type de contrat : CDI temps plein 35h 
Salaire brut mensuel :  2 412€ brut /jour - Convention collective ECLAT – Groupe F – Indice 350 – Possibilité de 
reconstitution de carrière. 
Localisation du poste : Brest, quartier Pontanézen. 
Date d’entrée en poste souhaitée : immédiate, poste vacant. 
Diplômes et qualifications : DEJEPS – DESJEPS – DUT carrières sociales – BPJEPS si forte expérience. 
Permis conduire B exigé. 

Envoyer CV (sans photo) + lettre de motivation avant le  
8 février 2024, 17h à  
Nicolas POIRATON – Directeur du centre social Horizons,  
5 rue Sisley, 29200 Brest  
nicolas.poiraton@leolagrange.org   
 


