
 
 

POSTE A POURVOIR 

Coordinateur résidence Habitat Jeunes 

CONTEXTE 

Cap Avenir est une association de l’économie sociale et solidaire dont le siège est situé à Vannes. Elle 

dispose d’une résidence Habitat Jeunes (Foyer de Jeunes Travailleurs) sur la ville de Vannes, d’une 

résidence intergénérationnelle sur la commune de Muzillac et de 2 Points Accueil Ecoute Jeunes sur 

le Pays de Vannes et Auray. 

Dans le cadre de l’ouverture de sa future résidence Habitat Jeunes sur la ville de Ploërmel, nous 

recherchons un(e) coordinateur de Foyer de Jeunes Travailleurs de 60 places. En tant que 

responsable de site et en lien avec le siège, vous serez chargé(e) de mettre en œuvre et de faire vivre 

le projet socioéducatif de la résidence et vous coordonnerez l’activité des professionnels de la 

résidence. 

 

MISSIONS  

- Assurer la gestion locative de la résidence  

- Garantir le peuplement de la résidence 

- Coordonner le suivi social et éducatif avec les professionnels et les partenaires externes 

- Veiller au bon fonctionnement du bâtiment, à la sécurité des résidents et des locaux 

- Mettre en œuvre les outils règlementaires et la démarche qualité 

- Assurer l’encadrement et le suivi des ressources humaines 

- Organiser la communication interne et animer les réunions d’équipe 

- Garantir le suivi de la maintenance du bâtiment et de ses équipements 

- Réaliser le bilan d’activité annuel  

- Engager les dépenses courantes 

 

COMPETENCES REQUISES 

Expérience souhaitée sur un poste similaire 

- Capacités organisationnelles et grande autonomie dans le travail 

- Gestion et conduite de projet 

- Maitrise des techniques d’animation de réunion 

- Fortes compétences relationnelles (calme, rigueur, leadership) 

- Maitrise des outils informatiques et des réseaux sociaux 



 
 

 

 

Profil  

- Connaissance de la gestion locative et connaissance des publics jeunes  

- Formation de niveau 6 dans le domaine du travail social, médico-social, socio-éducatif ou du 

logement social  

- Grande autonomie et prise d’initiative 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

Type de contrat : CDI  

Temps de travail : 35 H  

Lieu de travail : Ploërmel + déplacements réguliers à Vannes 

Rémunération : Emploi repère n°18, selon CCN de l’Habitat et du Logement Accompagné 

Salaire brut indicatif (2 920 €) 

Poste à pourvoir le 18/03/2024 

 

 

MODALITES DE RECRUTEMENT  

Candidature à adresser au plus tard le 16 février 2024  

A Cap Avenir 

Monsieur le directeur 

14, Avenue Victor Hugo - 56000 VANNES  
 
Ou par mail à contact@cap-avenir.org 
 
Les entretiens auront lieu le 21/02/2024 (sous réserve de modifications éventuelles) 

mailto:contact@cap-avenir.org

