
 

 

 
L’association ENOSIA : propose un accompagnement global et adapté aux personnes majeures autour 

du logement, de la santé, de l’insertion sociale et de la citoyenneté en lien avec différents champs 

d’action : le logement accompagné, l’hébergement insertion, la veille sociale, la prévention/protection 

et l’accès aux soins. 

 

L’association EnoSia, depuis sa création en janvier 2023, mène un travail de mise en œuvre de sa 

démarche qualité et de son inscription parallèle dans la RSO (Responsabilité Sociétale des Organisations) 

Dans ce cadre, nous proposons un stage long visant l’inscription du stagiaire dans la dynamique 

associative et son développement. Pendant ce stage, nous identifions pour le stagiaire les missions 

suivantes :  

Sous responsabilité de la directrice adjointe et de la coordinatrice qualité de l'Association, vous aurez 

pour missions de :  

- Contribuer à la mise en place et à l’animation de la démarche qualité au sein des services et dispositifs 

de l'Association EnoSia  

- Participer à la rédaction de la documentation qualité  

- Conduire une analyse des risques sur chaque site et appuyer l’élaboration du DUERP  

- Participer à la mise en place et au suivi du plan d’action qualité et gestion des risques  

- Etudier et mettre en place le suivi d’indicateurs qualité/risques  

- Participer aux audits internes et à la conduite des évaluations internes  

- Apporter un soutien méthodologique pour les services en qualité et gestion des risques (rédaction de 

procédure, cartographie, etc) ;  

- Connaître et appliquer la législation et/ou la réglementation en vigueur dans son domaine 

d’intervention   

 

Le candidat 
• Etudiant en Master 1 ou 2 de Santé Publique, Evaluation et prévention des risques professionnels, ou 

dans le secteur social/médico-social.  

• Connaissance des méthodes et outils de la démarche qualité-risques.  

• Maîtrise des outils informatiques (Microsoft 365, Teams, etc)  

• Bon relationnel, capacité d’adaptation, sens de l’organisation et rigueur dans le travail. 

• Capacité d’analyse et de synthèse 

• Intérêt et connaissance de l’accompagnement auprès d’un public en grande précarité, 

expérience dans le secteur associatif souhaitée 

• Intérêt et connaissance du monde associatif et de son fonctionnement  

 

Durée de la mission  
6 mois ou plus. À pourvoir courant du second semestre 2024 

 

 



 

 
 

 

 

Conditions  
-Stage avec convention et gratification. Rattaché à la directrice adjointe et de la coordinatrice qualité 

de l'Association ENOSIA 

- Stage basé à LAVAL (53000) 

- Ordinateur portable et téléphone professionnel 

- Tickets restaurant  

- Véhicules de service à disposition sur réservation pour les déplacements professionnels 

- Facilitation d'accès à un hébergement sur le territoire Lavallois 

 

Pour postuler 
Merci d’envoyer par mail votre CV et une lettre de motivation par mail à l’attention de Mme Valentine 

LARDEAU avant le 15/05/2024 accueil@enosia.net  

Vous souhaitez en savoir plus sur notre association : 
www.association-enosia.fr 
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