
L’Udaf du Finistère recherche, pour son service Cabestan qui exerce des Mesures d’Accompagnement Social 
Personnalisé (MASP) et pour son service InformaƟon et SouƟen au Budget Familial qui exerce des mesures ASLL 
et AEB, un travailleur Social de niveau III (Assistant de Service Social, Conseiller en Economie Sociale et Familiale, 
Educateur Spécialisé). Diplôme d’Etat indispensable. CNC MAJ apprécié.  
CDI temps plein, basé à Brest à pourvoir le 12 juin 2024. LeƩre de moƟvaƟon et CV à transmeƩre pour le 17 mai 
au plus tard. Les entreƟens se dérouleront le mercredi 22 ou vendredi 24 mai.  

- Intervenant social en MASP: 

Vous accompagnez les bénéficiaires de Mesure d’Accompagnement Social Personnalisé avec gestion des 
prestations ; Vous mettez en place un accompagnement adapté auprès de personnes adultes en situation de 
vulnérabilité, en vue de favoriser le retour à une gestion autonome des prestations, le maintien ou la restauration 
des liens avec leur environnement social (familial, professionnel, de la formation, associatif, etc.). Vous intervenez 
via un accompagnement global sur les axes du budget, de l’accès au droit, du logement, de l’insertion et de la 
santé. Vous assurez le suivi des situations (conduite d'entretiens et actions auprès des usagers, liens partenariaux 
et institutionnels utiles à la réalisation des projets individuels, suivi administratif, rédaction de notes et de 
rapports…). Ainsi, vous assurez un accompagnement favorisant l'inclusion citoyenne, sociale et professionnelle 
des personnes accompagnées. 

Possibilité d'exercice des Mesures d'Accompagnement Judiciaire (MAJ) selon profil. 

- Intervenant social ISBF: 

Accompagnements éducatifs et Budgétaire (AEB) pour Action Logement et le Ministère des finances 
Accompagnement social lié au logement (ASLL) et diagnostic complémentaire pour Action Logement 

Vous accompagnez les familles dans la recherche de l’équilibre budgétaire, le suivi des dossiers de 
surendettement, les démarches administratives diverses, la mobilisation d'aides financières, les démarches pour 
l’accès, le maintien ou la mutation de logement (parc public et privé). Vous prévenez ou médiatisez les troubles 
de l’occupation, les dettes locatives, les expulsions. Vous intervenez dans les situations d’urgence (dispositifs 
115/CASAL/SIAO/DALO), la mise à l’abri de personnes victimes de violences intrafamiliales. 

Savoir-faire requis : 

 Connaitre les dispositifs d'accès aux droits et d'actions sociales ainsi que de la gestion des budgets 
 Mener des entretiens individuels avec un public fragilisé 
 Evaluer le parcours de la personne et l’orienter en fonction de sa progression, de ses demandes et de 

ses besoins 
 Développer et entretenir un réseau de partenaires sur un territoire 
 Connaitre les dispositifs sociaux (RSA, FSL, AAH, Aide financière…) et être en mesure de constituer les 

dossiers administratifs correspondant 
 Sens du contact et aptitude à entrer en relation avec des publics en difficultés sociales 
 Capacité de distanciation et esprit d’équipe 
 Adaptabilité, Aisance rédactionnelle, Autonomie et rigueur 
 Aisance dans l’utilisation de l’informatique et la réalisation de démarches dématérialisées 

Permis indispensable, véhicule de service pour les déplacements au domicile des usagers. Ordinateur portable et 
téléphone professionnel. Avantages CSE.  

 

Recrutement intervenant Social MASP et ISBF 

Candidature par mail :  
recrutement@udaf29.fr 

Copie à : klebras@udaf29.fr 
 


